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JAVNO PREDUZECE ZA UPRAVLIANIE
MORSKIM DOBROM CRNE GORE

Broj: 0202 —3133/8
Budva, 10.07.2023.godine

Na osnovu ¢lana 21 Statuta Javnog preduzeca za upravljanje morskim dobrom Crne Gore,
Zakona o upravljanju i unutra$njim kontrolama u javnom sektoru (“Sluzbeni list CG”, broj
75/18), Odlukom Upravnog odbora broj: 0203 — 3044/10 od 10.07.2023. godine, usvojena je

PROCEDURA O IZRADI PLANA RADA, PLANA KORISCENJA SREDSTAVA 1
IZVJESTAJA O RADU JAVNOG PREDUZECA ZA UPRAVLJANJE MORSKIM
DOBROM CRNE GORE

I
OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Ovom procedurom ureduje se nacin izrade i odgovornost prilikom izrade Plana rada, Plana
koris¢enja sredstava (u daljem tekstu: Plan) i IzvjeStaja o radu Javnog preduzeca za
upravljanje morskim dobrom Crne Gore (u daljem tekstu: Izvjestaj).

Clan 2
Javno preduzece u skladu sa Zakonom o morskom dobru:

- ostvaruje prihod iz naknade za koris¢enje morskog dobra po osnovu zakljucenih
ugovora o kori§éenju djelova morskog dobra;

- prihod koristi za za$titu, uredenje, unaprijedenje morskog dobra i izgradnju
infrastrukturnih objekata za potrebe morskog dobra.

Univerzalni princip koriS¢enja prirodnih dobara i prirodnih bogastava, po kojem prihod
ostvaren kori$¢enjem dobra u $to vecoj myjeri treba vratiti ulaganjem u dobro, a koji je
inkorporiran u Zakon o morskom dobru, primijenjen je kroz rad i djelatnost Javnog preduzeca.

Clan 3

Proces izrade Plana rada, Plana kori$¢enja sredstava i Izvjestaja o radu Javnog preduzeca za
upravljanje morskim dobrom Crne Gore inicira direktor Javnog preduzeca.

Direktor ucestvuje u postupku izrade Plana rada, Plana koris¢enja sredstava i IzvjeStaja o radu,
u skladu sa svojim nadleZznostima i odgovornostima, na sljedeéi nacin:

- donosi Rjesenje o imenovanju radne grupe za izradu Plana i IzvjeStaja;

- utvrduje zadatke ¢lanovima radne grupe;

- definiSe smjernice i rokove za rad radne grupe;

- obezbjeduje organizaciju, koordinaciju i sihronizaciju svih aktivnosti ¢lanova radne

grupe.
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Clan 4

Za donosenje Plana rada, Plana kori$¢enja sredstava i Izvjestaja o radu, nadleZan je Upravni
odbor Javnog preduzecéa (u daljem tekstu: Upravni odbor)

Prijedlog Plana rada, Plana kori§Cenja sredstava i Izvjestaja o radu, potpisuje direktor i
dostavlja ga Upravnom odboru.

Plan rada i Plan kori§¢enja sredstava za narednu godinu Upravni odbor donosi najkasnije do
10. decembra tekuce godine.

Izvjestaj o radu za prethodnu godinu Upravni odbor usvaja najkasnije do 30. juna tekuce
godine.
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PLAN RADA I PLAN KORISCENJA SREDSTAVA
Clan 5

Plan rada i Plan kori§¢enja sredstava obavezno sadrzi obim i dinamiku rada za godinu za koju
se donosi Plan rada.

Ciljevi koje treba da ispuni Plan rada i Plan kori$¢enja sredstava su:

- zakonitost kori§¢enja sredstava tj. kori§¢enje sredstava za namjene utvrdene Zakonom
o morskom dobru;

- koordinacija sa primorskim op$tinama u postupku definisanja prioritenih ulaganja;

- veli stepen komunalnog odrZavanja i uredenja zone morskog dobra u saradnji sa
primorskim op$tinama za planiranja vise sredstava i iz vie razli¢itih izvora za ovu
namjenu,

- zaStita, oCuvanje i uredenje prirodnih plaza i izgradnja novih kupalista;

- unaprijedenje zone kroz integralno upravljanje obalom;

- realizacija vaZnih infrastrukturtnih investicija;

- realizacija zakonskih obaveza Javnog preduzeca.

Predstavnici sluzbi Javnog preduzeca pripremaju svoje prijedloge za sljedecu godinu i okvirni
iznos sredstava koji je neophodan za iste, kao i aktivnosti koje se planiraju preduzeti u okviru
predloZenih sredstava i dostavljaju radnoj grupi za izradu Plana rada i Plana koriS¢enja
sredstava koju imenuje direktor.

Plan rada izraduje se ne bazi:

- procjene potreba u skladu sa teku¢im Planom rada i Planom kori$¢enja sredstava i
dinamikom njihovim izvr$enja;

- procjene realizacije dugoro¢nih/kapitalnih projekata koji su zapoceti u prethodnom
planskom periodu, a nastavljaju se i u periodu koji slijedi;

- procjene obaveza koji proisticu na osnovu godi$njeg Plana javnih nabavki kao i
sukcesivnih nabavki, odnosno viegodisnjih ugovora;



- planova aktivnosti sluzbi u Javnom preduzecu;

- procjene obaveza koje se odnose na operativno-tekuée poslovanje;

- provjere usaglaSenosti plana sa zahtjevima organa lokalnih samouprava (Ulcinj, Bar,
Budva, Tivat, Kotor i Herceg Novi);

- razvojnih pretpostavki sa aspekta analize performansi poslovanja;

- zakonske regulative i relevatnih medunarodnih propisa.

Clan 6

Plan koriS¢enja sredstava, kao sastavni dio Plana rada, obavezno sadrZi sredstva potrebna za
realizaciju Plana rada, na¢in obezbjedivanja tih sredstava, kao i:

- procjenu obima prihoda i rashoda po vrstama prihoda i rashoda za period jedne
poslovne godine, koja se vr3i prema utvrdenim ciljevima i oéekivanim rezultatima,
odnosno, poslovnim aktivnostima, predvidenim godi$njim planom rada i dinamici
njihovih izvrsenja, a u skladu sa principima likvidnosti i kontiueta poslovanja;

- finansijske rezerve;

- pisano obrazloZenje realnih i relevatnih €injenica o neophodnosti i opravdanosti obima
procijenjenih potrebnih sredstava, kao i o izvoru i nainu finansiranja (sopstveni
prihodi od zakljuCenih ugovora o kori$¢enju morskog dobra, krediti, sufinansiranje i
sL.)

- plan priliva i odliva novca na mjeseénom/godi$njem nivou;

- procjenu efekata sudskih sporova, tuzbi i sl.

Sadrzaj Plana kori$¢enja sredstava ¢ine sljedece grupe rashoda:

- Investiciona ulaganja i tekuée odrZavanje zone morskog dobra;

- Izrada projekata i projektne dokumentacije;

- Elaborati, studije, ekspertize, analize i geodetska snimanja;

- Izvodenje radova i nadzor;

- Tekuée komunalno odrZavanje zone morskog dobra;

- Istrazivanje i monitoring;

- TroSkovi komunalnih usluga;

- Amortizacija (nematerijalna imovina, amortizacija gradevinskih objekata i
amortizacija opreme);

- Nabavka opreme (vozila, motora, plovila, radunara i mreZne opreme, opremanje
kancelarija i sl.);

- Troskovi zarada i ostalih primanja zaposlenih;

- Izdaci za organizaciju seminara i konferencija;

- Izdaci za sluzbena putovanja;

- Izdaci za u€es¢e u medunarodnim projektima;

- Ostali poslovni rashodi (potro$ni materijal, odrZzavanje i usluga, tro8kovi osiguranja,
gubici naknade i §tete);

- Zapoceti postupci i prenesene aktivnosti iz prethodne godine.

Pored elemenata iz stave 2 ovog ¢lana Plan kori$éenja sredstava sadrzi i:

- pregled investicionih aktivnosti po opstinama.
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IZRADA IZVJESTAJA O RADU
Clan 7
Postupak izrade Izvjestaja o radu ukljucuje dvije faze, i to:

- fazu izrade preliminarnih izvjestaja o radu;
- fazu izrade kona¢nog Izvjestaja o radu.

Organizacione sluzbe u Javnom preduzecu izraduju preliminarne [zvjestaje iz stava 1 alineje
1 ovog ¢lana za prethodnu godinu najkasnije do 01. juna tekuée godine.

Direktor i radna grupa koju ovlasti izraduju Kona¢ni izvjestaj o radu za prethodnu poslovnu
godinu na osnovu prelimiranih izvjestaja iz prethodnog stava najkasnije do 30. juna tekuce
godine.

Izvjestaj o radu izraduje se na bazi:

- realizacije Plana rada;

- implementacije dugoro¢nih/kapitalnih projekata koji su zapoceti u prethodnom
periodu;

- sprovodenje Plana javnih nabavki kao i viSegodi$njih ugovora;

- realizacije obaveza koje se odnose na operativno-tekuce poslovanje;

- realizacije u skladu sa zahtjevima organa lokalnih samouprava (Ulcinj, Bar, Budva,
Tivat, Kotor i Herceg Novi).

Uz Izvjestaj o radu prilaze se i Obrazac PGI-FMC.
IV
PRELAZNE ZAVRSNE ODREDBE
Clan 8

Nakon usvajanja Plana od strane Upravnog odbora Javnog preduzeca, Plan se dostavlja
resorno nadleZznom ministarstvu, u cilju dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

Nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore, Plan se dostavlja rukovodiocima i
koordinatorima sluzbi, rukovodiocu sektora i sluzbeniku za javne nabavke u Javnom
preduzecu.

Postupak izrade Plana rada i Plana kori$éenja sredstava ukljucuje i izmjene i dopune tog plana
tokom godine na koju se isti odnosi.

Izmjene i dopune Plana rada i Plana kori§¢enja sredstava vrSi se po proceduri po kojoj se
izraduje i donosi Plan rada.



Nakon usvajanja od strane Upravnog odbora, [zvjestaj o radu, dostavlja se resorno nadleznom
ministarstvu na upoznavanje.

Clan 9

Ovaj Procedura stupa na snagu danom objavljivanja na Web stranici Javnog preduzeda.

Obradila:

Sladana Radoman
Visi samostalni saradnik za ustupanje

Nikola Abramovié

Koordinator za plan i agalizu
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Klaudija Pejovié
Rukovodilac .sluz’bﬁia opste i pravne poslove
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